
TALENTSPHERE



Talentsphere habilita escenarios de Squad & 
Staffing exclusivamente, garantizando flexibilidad, 
escalabilidad y rápida disponibilidad de talento 
para acompañar proyectos de desarrollo, 
modernización, soporte o expansión tecnológica 
en stacks diversos, siempre alineado al 
ecosistema integral de servicios de Agnostic.

¿Qué es TalentSphere?



OPEN | Pilar TalentSphere
Open es el pilar diseñado para ofrecer talento y squads en tecnologías 
no-brand, es decir, todas aquellas tecnologías que:

No pertenecen a las brands core de Agnostic:

Están fuera de las tecnologías core de DevTeams 
(Java, .NET, Python, Mobile).

Open es el pilar que permite absorber demanda lateral, de stack diverso, sin 
comprometer el posicionamiento principal de Agnostic y, al mismo tiempo, ampliando 
la capacidad de ventas.



Tecnologías típicas dentro de Open

JavaScript / TypeScript Go / Golang

SAP ABAP

Node.js C / C++

Oracle

React / Angular / Vue Swift / Obj-C SysAdmin

QA no-core

PHP (Laravel, Symfony) Kotlin

Data non-brand* 

PowerBI básico, ETLs no ligados a DataSphere, etc.)

DevOps genérico

Ruby / Rails Salesforce



Modelo de Servicio permitido en Open

Squad & Staffing (único modelo comercial en Open)

No se comercializa Software Factory

No se comercializan recursos para proyectos específicos con un tiempo determinado

No se comercializan proyectos cerrados

El objetivo es tener flexibilidad sin comprometer estructura de delivery.



Open: Buyer Persona

CTO / CIO Development Manager

Gerencia de Innovación Arquitectura

Startups con demanda 
técnica diversa

Empresas con sistemas 
legacy no-core

Líder de Frontend / 
Backend

PMs que necesitan 
completar un equipo



Aumenta conversión. Evita perder 
negocios por stack no 
alineado a lo core.

Amplía el addressable 
market sin sobrecargar 
otras brands.

El cliente pide una tecnología 

no-core → igual la podemos vender.

Valor real del Pilar Open



¡Gracias!


